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Patru localitati din judet,
beneficiare ale fondurilor
europene atrase de Aquatim

In data de 9 decembrie 2021, Aquatim a semnat
Tnca un contract de lucrari din cadrul ,,Proiectului
regional de dezvoltare a infrastructurii de apa

si apa uzata din judetul Timis, Th perioada
2014-2020"(cod SMIS 2014+ 125651), parte

a Programului Operational Infrastructura Mare
(POIM).

Contractul ,,Executie retele de apa si canalizare
Jebel, Liebling, Ciacova, Voiteg” a fost semnat cu
Asocierea S.C. FORMIN S.A. - S.C. TUBULAR
TEHNO SISTEM S.R.L.- S.C. TERMOPRO

EDIL S.R.L. - S.C. DINU INSTAL S.R.L. si are o
valoare de 29.453.819,18 lei fara TVA.

Durata contractului este de 24 luni perioada
de executie, urmate de 42 de luni perioada de
garantie.

Cele 4 localitati vizate de acest contract vor
beneficia de extinderea retelelor de transport

si distributie a apei, respectiv peste 15,5 km de
conducte noi pentru apa potabild, precum si de o
noua gospodarie de apa, la Voiteg.

Tn ceea ce priveste canalizarea, retelele se vor
extinde pe o lungime de peste 25,4 km, se vor
monta 10 statii de pompare a apei uzate si peste
5,1 km de conducte de refulare.

~Proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii
de apa si apa uzata din judetul Timis, In perioada
2014-2020” are o valoare totala de 239,5 milioane
de euro, din care 180,4 milioane de euro fonduri
nerambursabile de la Uniunea Europeana,

40,4 milioane euro de la bugetul de stat, 4,3
milioane de la bugetul local si 14,4 milioane euro
co-finantare Aquatim. Obiectivul este dezvoltarea
unor sisteme durabile de alimentare cu apa si apa
uzata in Timisoara si in 81 localitati din judetul
Timis.

Proiect cofinantat din Fondul de Coeziune

prin Programul Operational Infrastructurd Mare
2014-2020.
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Fonduri europene atrase de Aquatim pentru inca
$ase statii noi de tratare, in Timis

In data de 18 noiembrie 2021, Aquatim a semnat
impreuna cu Asocierea Ludwig Pfeiffer SRL Ludwig
Pfeiffer Hoch Und Tiefbau GMBH & CO.KG,
contractul de lucrari ,Proiectare si executie statii
tratare Gottlob, Bobda-Cenei, Satchinez, Uivar,
Checea-Jimbolia, Sanpetru Mare” in valoare

de 29.773.822,33 lei, fara TVA. Contractul sus
mentionat apartine ,Proiectului regional de
dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata din
judetul Timis, in perioada 2014-2020"(cod SMIS
2014+ 125651), parte a Programului Operational
Infrastructura Mare (POIM). Concret, se vor realiza
urmatoarele lucrari:

Gottlob: extinderea si modernizarea statiei

de tratare a apei potabile pentru alimentarea
localitatilor Gottlob si Vizejdia, dotarea cu
echipamente performante, un grup nou de pompe si
sistem SCADA;

Bobda-Cenei: extinderea statiei de tratare a apei
potabile Bobda pentru alimentarea localitatii Cenei,
dotarea cu utilaje moderne, extinderea sursei
subterane de apa din Bobda, 2 foraje de adancime
si 0 conducta de aductiune de peste 1 km lungime;

Satchinez: o noua statie de tratare a apei potabile
pentru alimentarea localitatilor Satchinez, Hodoni si
Barateaz, dotarea acesteia cu aparatura de ultima
generatie, reabilitarea sursei subterane de apa din
Satchinez, doua foraje noi, o conducta de aductiune
de peste 2 km;

Uivar: extinderea si modernizarea statiei de tratare
a apei potabile Uivar pentru alimentarea localitatilor
Uivar, Pustinis si Rauti, instalarea unor echipamente
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noi si performante, un grup de pompare nou pentru
localitatile Pustinis si Rauti si un sistem SCADA,;

Checea-Jimbolia: extinderea statiei de tratare a
apei potabile pentru alimentarea localitatii Checea
si dotarea acesteia cu tehnologie moderna;

Sanpetru Mare: o noua statie de tratare a apei
potabile pentru alimentarea localitatii Sanpetru
Mare, dotarea cu echipamente si tehnologii
performante, doua foraje noi in Sanpetru Mare si 0
conducta de aductiune a apei brute cu o lungime
de 300m.

.Proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii
de apa si apa uzata din judetul Timis, Tn perioada
2014-2020" are o valoare totala de 239,5 milioane
de euro, din care 180,4 milioane de euro fonduri
nerambursabile de la Uniunea Europeana,

40,4 milioane euro de la bugetul de stat, 4,3
milioane de la bugetul local si 14,4 milioane euro
co-finantare Aquatim. Obiectivul este dezvoltarea
unor sisteme durabile de alimentare cu apa si apa
uzata n Timisoara si in 81 localitati din judetul
Timis.

Proiect cofinantat din Fondul de Coeziune prin
Programul Operational Infrastructurd Mare 2014-2020.

Aquatim va doreste
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cu sanatate, bucurii
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Numaratoarea inversa a cumpenei 2021-2022 ne gaseste pe noi, oamenii din Aquatim, intr-o
autenticd familie, uniti, puternici, decisi sa speram la vriemuri mai bune.

Rubrica Familia Aquatim, in numar cu greutate, in an cu provocari, intru multumire celor care sunt
cu noi de 40 de ani si chiar mai mult, le este dedicata acestor frumosi veterani ai profesionalismului
si-ai fidelitatii certe. zece colegi care-si inscriu, in dreptul anului 2021, o cifra sonora.

. ; /
&

Sa-i cunoastem:

IRINA, 44 de ani de Aquatim, ar fi putut sa se
pensioneze si n-a vrut, s-a simtit in tot acest timp
drept parte a firmei, se simte inca trei ani, s-ar simti
si mai mult, inca o viata daca ar fi sa aleaga!

Irina este cehoaica si are o istorie a... prenumelui
mai mult decét interesanta. Ea se tese intr-o poveste
cu vechi traditii crestine cehesti si zice asa: in acte,
este Elena, in certificatul de botez bisericesc este
Irina, caci asa a dorit nasa ei. La cehi, acesta din
urma primeaza, astfel ca, de-o viata, colega noastra
nu a fost strigata nici macar o data Elena. Nu doar ca
nu o deranjeaza, dimpotriva, e mandra si fericita cu
numele ei, cu incarcatura etnica rara si speciala, cu
radacinile solide ntinse si aici, si acolo. Pentru Irina,
asadar, nu exista oras mai frumos decat Timisoara
sau decat Praga. Pe Bega, o parte de familie, pe
Vltava o alta, vitale ambele.

Satul din care provine Irina este un mix multietnic
extraordinar, astfel ca in familia ei se vorbesc
romana, ceha, maghiara si germana, toate cu
usurinta. Cu fiul ei, Vlad, dialogheaza in ceha,
acesta a preluat firesc traditiile si le duce la randu-i
mai departe.

Irina e puternica, dreapta, ferma, nu-si pierde
timpul Tn detalii neesentiale sau Tn dulcegarii de
suprafata, lupta pentru normalitate si echilibru,
pentru... eliberare si libertate. E conservatoare, ca o
cehoaica adevarata, stoica, optimista si, categoric,
fericita.

Aici, in Aquatim, s-au indeplinit, vorba ei, toate
conditiile unei vieti profesionale foarte bune. Pana
sa ajunga n Directia Economica/Comerciald, Irina
a lucrat si n alte departamente ale companiei, cu
aceeasi atitudine: dragul de-a doua ei casa.

“Nu m-as fi regasit niciunde altundeva, imi iubesc
locul, munca, dar, Tnainte de orice altceva, iubesc
oamenii din Aquatim!”, zice ea, cu luminile pragheze
aprinse instantaneu n ochi.

IOAN, strungar, om bland si frumos, generos si
senin. A venit aici tot pe linia fostului GIGCL, in anul
1981, nici ca s-a gandit vreo clipa, de atunci, ca
si-ar putea arata talentul altundeva. E statornic de
fel, intelept si prevazator. Si foarte harnic.

Evident, vorba lui, Tnceputurile nu au fost usoare — asa
erau timpurile — hopurile inerente fiind, Insa, depasite,
Tntotdeauna, cu intelepciune: ,A fost tare greu, atunci,
dar nu mai conteaza, au trecut toate. Acum, avem
conditii foarte bune, oameni extraordinari, colegi, de
fapt prieteni pe viata! Am lucrat tot timpul cu foarte
mare drag. Am amintiri nenumarate cu intalniri,
socializari, momente tare calde, cu colegii, cu sefii
nostri. Aquatim este, realmente, o familie, nu doar o
formula care suna bine!”.

Si pentru loan, tineretea este unica, inegalabila in
stari frumos colorate, dar n-o sa aseze vreodata
»=adultatia” Tn vreun con de umbra, caci fiecare etapa
a vietii are farmecul ei. De atunci si pana acum,
loan a purtat salopeta ca pe-un talisman norocos, o
iubeste si pretuieste, caci i-a asigurat o viata buna
si decenta.

In fapt, loan si salopeta lui sunt o echipa. Nu-si
aduce aminte sa fi trecut o zi din cei 40 de ani in
care sa fi fost imbracat altfel, nicio clipa nu s-a simtit
incomodat de ea. O spune cu mandrie, o crede cu
tarie!

Felicitari, draga loane, pentru caldura ta, pentru
modestia ta, pentru omenia ta!

MARIAN, instalator, zona grea a firmei, angajat
Tntr-un 8 martie, Tn urma cu 42 de ani.

Face parte, alaturi de inca noua colegi, dintr-o
galerie selecta a ,veteranilor’” Aquatim, adica a celor
care au patruzeci de ani (Si peste) de munca, aici.

Startul lui Marian se leaga de GIGCL - ,Gigel” i se
zicea dragut, Tnainte — adica de fosta intreprindere
de gospodarire locala, de vremuri care, desi grele,
anevoioase si imprevizibile au creat spiritul locului
devenit a doua casa si pentru el. In cei 42 de ani, a
trecut prin mai multe departamente tehnice, ateliere
si uzine ale Aquatim, cu seninatatea si linistea pe
care doar stabilitatea, colegii si sefii ti le pot oferi.

Marian: ,Nu m-am certat niciodata cu nimeni,
atmosfera a fost intotdeauna una calda, buna,
omenoasa, ori asta Tnseamna acel TOT de care
ai nevoie in viata profesionald, pentru a te putea
considera un fericit!”.

FAMILIA
10 OAMENI

In discutia purtata, nu s-a vaicarit nicio secunda,
desi munca lui nu este tocmai...balet (care, la
randu-i nu este usor, dimpotriva), a transmis un
calm de invidiat si o Tmplinire simtibila a celui

care nu si-a pus tinte de neatins n viata, ci unele
practice, aplicate, demonstrabile imediat. E un om
bun, dispus sa livreze bunatate si altora.

Cand va pleca de aici, 1i va fi tare greu sa se
desparta de Familie, dar ne da asigurari certe, de
pe acum, ca va reveni in vizite dese... chiar de-a
doua zi. Pardon, din prima de pensie.

Draga Marian, apreciez ca i-ai oprit pe toti din
munca si i-ai pus sa te fotografieze, n-am avut un
astfel de colaborator prompt niciodata! Multumesc
pentru colegialitate, in fapt, pentru prietenie! Sa-ti
surada viata tot timpul!

ATANASIE, dispecer, 64 de ani, zodia Leu, fan
de-o viata Modern Talking- ,partea” bruneta,
iubitor de oameni buni, caci si el e om bun. Are
amintiri minunate, mai are de gand sa faca altele,
exact la fel. Tipologie calda, deschisa, simpatica
si glumeata, exact acel coleg de care ai nevoie n
zilele gri. Dar si-n cele mov, de fapt tot timpul!
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ROMAN este instalator, a venit in 1981, cu sperante
rezonabile, transformate in certitudini majore.
Munca lui este una solicitanta, grea si obositoare,
dar satisfactiile au ,curs” in toti acesti ani, precum
apa de la robinetul proaspat reparat de mainile
proprii — domeniu Tn care este as! Se simte parte a
Familiei Aquatim, este optimist de fel, deci convins
ca vom trece si peste pandemia asta nenorocita,
caci avem gena de oameni rezistenti

MILAN, sofer, anul intrarii in Familie: tot 1981. Nu
este sarb, desi prenumele intr-acolo bate, dar nasul
lui da, ca atare si el, putin, prin ,alianta”. Tn schimb,
este copil al IGOT-ului, cum 1i place sa afirme,
alaturi de multi altii. (IGOT, adica fosta intreprindere
de gospodarire municipala din anii pre Revolutiei).

Milan: ,Am gasit aici un mediu deschis si prietenos.
Am venit mai multi dintre noi, impreuna, chiar de
pe bancile scolii. Impreuna suntem de atunci, intr-o
atmosfera ca acasa. Imaginea este complexa:
colegi, sefi, cu totii intelegatori, omenosi.

Ne-am dat toata silinta sa muncim bine, asta facem
si in prezent. La acea vreme, era mult mai greu,
vorbim despre nopti intregi petrecute pe santier, in

frig, dar aproape intotdeauna cu directorii nostri,
alaturi, Tn masina. Acestea sunt lucrurile care ne-au
unit! Acesta este cuvantul cheie: UNITATE”.

Asadar, in vremuri urate, Milan are amintiri
frumoase si-o speranta certa ca va fi bine!

NICOLAE, operator tratare apa, la noi din 1980.
Apa i-a placut dintotdeauna, de mic se juca,
fascinat, cu ea, astfel ca serviciul acesta este o

binecuvantare si mai putin, catre deloc, o pura
intdamplare.

Dupa Revolutie, s-au schimbat multe Tn bine,
Nicolae s-a regasit practic intr-un mediu stabil,
serios, colegial, considerand ca Familia Aquatim
nu este o vorba-n vant sau o formula care doar
suna frumos, ci simtire purd. Amintirile lui sunt
multe si frumoase, din timpuri Tn care se vedeau
mai des unii cu altii, colegi, sefi, cert oameni
cumsecade, toti.

Nicolae: ,Ma regasesc PERFECT aici!”.

IOAN, instalator, tot 1981 este anul care 1l aduce
aici: ,Cand mai greu, cand mai usor, ani multi si
solicitanti, dar, da, Aquatim este o familie!”.

Se considera puternic si rezistent, crede in lume,
desi admite ca ea s-a Tnrait (in loc sa fie invers) si
este convins ca cei buni ar trebui sa tina aproape,
cat mai des, sa fie uniti, daca se poate, intotdeauna.

Oricum ar fi viata, loan este increzator, merge

cu capul sus si, musai, cu pieptul inainte, da
sanse acestei lumi, chiar daca acum ea pare
ngenuncheatd, e sigur ca vom depasi pandemia,
dar schimbati. Vorba lui, totul sta in forma acestei
schimbari. Spera ca ea va fi una pozitiva... inca nu
este foarte sigur.

Nu a facut poze in viata lui (sic!), astfel ca am
marcat un esec total in a-I convinge sa faca o
exceptie. Nu-i nimic, loan raméane exceptional!

NICOLAE este functionar administrativ in Aquatim
de 43 de ani. Tineretea, perioada adulta, viata, pana
la urma — vorba lui —, s-au/s-a scurs doar aici, dar
cat de interesant!

“Categoric, Aguatim este a doua mea familie. Am fost
uniti tot timpul, cu colegii, cu conducerea, intr-un fel,
zZic eu, unic. Astfel de legaturi genereaza sentimente
puternice, solide, pe viata, exact ca-ntr-o familie.
Consider ca este important sa insist si chiar insist pe
legaturile sufletesti create in raport cu conducerea
companiei noastre, repet sufletesti, nu doar de
subordonare. E un lucru mare si rar! Si e cheia in
aceasta poveste minunata de viata profesionala“.
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Puiu (pentru prieteni)
le recomanda celor
mai ,mici” ca el sa nu
considere vreodata
firma drept un job, un
business si atét, ci o
familie, cu tot bagajul
psihologic aferent

si captivant. Nu se
gandeste nici picurat
cu ceara la pensie,
,Ce-i aia? Suntin
putere!”, ci la anii plini
care vin, in parteneriat
obligatoriu cu prietenii
de-o viata, de aici.

Desi nu recunoaste, e
un melancolic incurabil,
fidel frumosului din oameni, din natura, din lume.

Desi nu-i aratam intotdeauna, ne e drag tare!

DUMITRU, curier, a facut 40 de ani de Aquatim fix
anul acesta.

Atunci cand s-a angajat, filosofia guvernanta

era cea a stabilitatii: sa nu-ti schimbi serviciul,

ca nu-i de bine. L-a ajutat mult acest amanunt
deloc neimportant, astfel ca si-a construit felul
de-a fi, munca si relatiile, stiind ca nu va pleca din
companie decét la pensie.

Din start, i-au placut terenul, miscarea, nerutina, in
continuare o astfel de activitate 1l tine in priza, in
forma, si ce forma!

Dumitru a fost, pe rand, cititor, casier, curier.

E convins de importanta capitala a relatiilor
interumane, admite ca, inainte de Revolutie, ele au
fost mai bune, fara trepte, ierarhii (in comportament)
sau orgolii gratuite, dar mizeaza in continuare, cu
incredere, pe oameni si pe binele din ei.

E fericit ca face exact ceea ce 1i place, e fericit
si ca are, acasa, o familie minunata de care e tare
mandru.

“Sunt un om Tmplinit, am copii, nepoti care ne
incanta si-o viata frumoasa Tnainte. Ce mai mult
de-atat?”.

Fericiti sa stam aproape de oameni ca ei, mandri sa
fim de-acelasi ,sédnge” profesional, impliniti ca avem
o familie puternica!

Crenguta Radosav


www.aquatim.ro/aquaștiri
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Aquatim a ,scris” excelenta i in anul 2021

Tncheiem un nou an, In coordonate
profesioniste, solide si optimiste, cu un
moral bun si o atitudine Increzatoare,
pentru ca, desi Intregul context national
si international a fost unul greu, preferam
sa privim, intotdeauna, catre viitor, sa-l calculam si
proiectam obiectiv si realist.

un_)ge
VORBA

n paragrafe, cifre, premii sau proiecte, am fost, si
in 2021, alaturi de clientii si partenerii nostri, pentru
ca este e o misiune la care ne-am angajat, evident
atemporala. Aquatim ramane o companie serioasa,
va asiguram de asta.

n conferinta de presa de final de an, directorul
general, dr.ing. llie Vlaicu, a punctat retrospectiva
realizarilor si a momentelor importante, cu accent
pe dezvoltarea sustenabild Tn regiune, apanaj de
necontestat al Aquatim.

Categoric, cea mai importanta noutate a anului
2021 in ceea ce priveste programul de investitii din
fonduri europene derulat de compania noastra este
suplimentarea valorii proiectului.

Contractul de finantare a fost modificat, prin act
aditional, in luna noiembrie, iar valoarea sa a
crescut de la 998.553.718 lei (inclusiv TVA), la
1.359.239.674 lei (inclusiv TVA).

Directorul general a punctat si Decada de
excelentd cu care ne mandrim, odata ce Aquatim
s-a pozitionat, an de an, in topul clasamentelor
regionale si nationale ale camerelor de comert, ca o
importantad reconfirmare si validare a unei strategii
corecte de afaceri, drept reper de profesionalism si
competenta.

Dezvoltare sustenabila in regiune
Principalul program de investitii in apa si
canalizare, derulat in prezent de Aquatim, va aduce
Tmbunatatiri semnificative ecosistemelor umane —
populatie si factori de mediu — de pe aria judetului
Timis.

In valoare de aproape 240 milioane de euro,
proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii
de apa si apa uzata din judetul Timis, Tn perioada
2014-2020 urmareste dezvoltarea unor sisteme
durabile de alimentare cu apa si apa uzata,

prin investitii Tn infrastructurd, Tn 81 de localitati
din judet. Lucrarile vor imbunatati serviciile pe
ansamblu, dar schimbarea va fi una importanta

pentru peste 430.000 de timiseni din aria
proiectului, care nu au n prezent acces
la utilitati moderne de apa si canalizare si
care se vor putea conecta la retelele nou
construite.

Program de investitii din surse proprii
in anul 2021, am receptionat lucrari
realizate din surse proprii in valoare de 13,4
milioane de lei, dintre care, in Timisoara,
extinderea retelelor de canalizare si apa pe
Calea Sagului, Intre strada Ovidiu Cotrus

si bifurcatia Sag-Parta (7,9 milioane lei),
executia conductelor de apa potabila si
refulare ape uzate, in zona intersectiei
variantei de ocolire Timisoara Sud (630 mii
lei), reamplasarea conductei de alimentare
cu apa din cartierul Plopi (318 mii lei),
precum si mai multe lucrari de modernizare in judet,
bransamente si racorduri, aductiuni apa tratata,
reparatii statii tratare etc

In curs de receptie sunt lucrari in valoare de

11,9 milioane de lei, incluzand o instalatie de
deshidratare a namolului la statia de epurare din
Timisoara, precum si extinderi de retele si reparatii
in Timisoara si in judet.

Mai mult pentru clienti

Distantarea, izolarea, diversele restrictii au
impulsionat in diferite feluri dinamica relatiilor cu
clientii. La Aquatim, aceasta dinamica a fost una
favorabila. Am regandit managementul relatiilor cu
clientii si la un an de functionare al noului centru
clienti din Timisoara, de pe strada Baader si al
serviciului call center, concluziile ne bucura.

Filosofia din spatele acestei reorganizari a fost
Lotul intr-un singur loc”, deci mai simplu si mai
accesibil pentru clienti. Acestia pot asadar sa ceara
informatii, sa faca o sesizare, sa solicite eliberarea
unui aviz sau incheierea unui contract la centrul de
pe str. Baader. Un singur numar de telefon 0356
914, disponibil non-stop, este deservit in zilele
lucratoate intre orele 7 si 19 de operatorii call-center
care preiau orice tip de solicitare, ofera informatii
etc., iar In afara orelor de program, tot la acest
numar, pot fi anuntate avariile.

Noul site www.aquatim.ro, lansat in acest an, a fost
gandit pe aceleasi principii: acces facil si rapid al
vizitatorilor la toate informatiile de interes.

Portalul dedicat clientilor ,,Contul meu”, ce permite
plata facturii cu card bancar, pe site, transmiterea
indexului, urmarirea graficului de consum, activarea
facturii electronice etc., a fost, de asemenea,
integrat in noul site. In plus, accesarea site-ului

de pe telefonul mobil permite apelarea directa a
serviciului call-center sau transmiterea unui e-mail
catre adresata dedicata de contact pentru clienti.

Comunitate

Nu n ultimul rand, sa fim alaturi de comunitate prin
proiecte sociale, culturale si educationale a fost una
din preocuparile Aquatim.

Centrul Aquapic si-a redeschis portile din

iunie 2021. Activitatile in aer liber, promovarea
disciplinelor STEM si diversele programe culturale
si artistice gazduite de Aquapic fac din acest

loc unul deosebit de popular in randul elevilor

si cadrelor didactice din Timisoara. Centrul este
deschis Tn sezonul primavara-toamna, de luni pana
vineri, Intre orele 9-12. Programe speciale, de
weekend, au loc in fiecare luna.

Mai multe programe noi pentru copii si tineri,
lansate n 2021, s-au dovedit de succes si vor
fi dezvoltate ca programe pe termen lung. Sunt

de amintit aici concursul international de creatie
artistica, sub patronaj UNESCO, Apa pe care
ne-o dorim (The Water We Want), cu doua
castigatoare din Timisoara (Patricia Ahmadi,
sectiunea desen 6-12 ani, si Mara Bugan,
sectiunea videoclip, 6-12 ani), campania online
de incurajare a lecturii si educatie de mediu
Sete de carte, programul cu finantare HORIZON
Noaptea Europeana a Cercetatorilor, ce a cuprins
trei evenimente cu prezenta fizica si circa 150
participanti si o editie locala Young Climathon
Timisoara (sub egida EIT Climate KIC), pe tema
biodiversitatii, desfasurata online.

La capitolul biodiversitate, apa si comunitate
trebuie mentionat si proiectul fundatiei Aquademica
Lunca Urbana Bega. Beneficiind de o finantare de
10.000 Euro (Fondul pentru un viitor mai bun in
comunitati), de la Fundatia Comunitara Timisoara
si Lidl Roméania, proiectul si-a propus cartarea
stiintifica a biodiversitatii Begai, in zona Ghiroda-
Plopi, amenajarea unor puncte de observatie

si antrenarea comunitatii Tn activitati tip citizen-
science. Parteneri, alaturi de Aquademica, in acest
demers au fost Primaria Timisoara, Universitatea
de Vest si Asociatia Peisagistilor Roméania. Finalizat
recent (decembrie 2021), din punctul nostru de
vedere, acest proiect reprezinta doar primul pas
intr-o lunga calatorie n care i invitam pe toti
timisorenii care iubesc natura. Prin masuri clare,
eficiente si riguros gandite, lunca urbana Bega
poate sa ne ofere, multi ani de acum Tnainte, o oaza
de liniste si verdeata in care ne putem retrage din
tumultul orasului.

In numele managementului Aquatim, al directorului
general, dr.ing. llie Vlaicu, multumim clientilor,
partenerilor, mass-media, pentru parteneriatul
frumos, dus de-atatia ani, apreciem implicarea,
fidelitatea, seriozitatea si profesionalismul!

Onorati sa va fim aproape! Craciun fericit si un 2022
bun!
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